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I. PRELIMINARII

Sociologia este ştiinţa axată pe cercetarea societăţii din perspectiva organizării şi funcţionării acesteia. Valoarea formativă a disciplinei constă în formarea unor competenţe cognitive care vizează cunoaşterea societăţii şi a vieţii sociale, formarea competenţelor funcţionale care reprezintă aplicarea cunoştinţelor, abilităţilor şi a deprinderilor în domeniul de activitate educaţional şi social, formarea unui sistem propriu de valori în concordanţă cu valorile europene, formarea unui comportament social pro-activ, responsabil faţă de sine şi faţă de membrii grupului din care face parte, ceea ce va contribui la adaptarea şi integrarea socială a studentului în societatea în schimbare. 
În acest context, disciplina Comportamente și procese sociale contemporane propune un model de studiu care contribuie la formarea la studenți a unei viziuni complexe despre organizarea vieţii sociale şi la formarea unei culturi sociale şi a comportamentului social necesar manifestării cetăţeniei active şi responsabile. 

Limba de instruire a cursului este limba română. Audienții disciplinei sunt studenții anului 1, specialitatea Asistența socială.

II. ADMINISTRAREA MODULULUI / DISCIPLINEI 
	Forma de învăţământ
	Codul disciplinei
	Denumirea disciplinei
	Responsabil de disciplină
	Semestrul
	Ore total:
	Evaluarea
	Nr. de credite

	
	
	
	
	
	Total
	inclusiv
	
	

	
	
	
	
	
	
	C
	S
	L
	LI
	
	

	cu frecvenţă la zi
	G.02.O.08
	Comportamente și procese sociale contemporane
	O. Isac
	 I
	150
	30
	30
	
	90
	Ex
	6

	cu frecvenţă redusă*
	G.02.O.08
	Comportamente și procese sociale contemporane
	O. Isac


	I
	126
	16
	8
	
	102
	Ex
	6


* pentru specialitatea Asistență socială cu frecvenţă redusă

III. TEMATICA ŞI REPARTIZAREA ORIENTATIVĂ A ORELOR
	Nr. d/o
	Unităţi de conţinut
	Ore

	
	
	Curs
	Seminar
	Lucrul individual

	
	
	zi
	f/r*
	zi
	f/r*
	zi
	f/r*

	1. 
	Controlul social şi devianţa
	4
	2
	4
	2
	10
	10

	2. 
	Conducerea vieţii sociale
	2
	2
	2
	-
	8
	8

	3. 
	Schimbarea socială
	2
	2
	2
	2
	8
	10

	4. 
	Comportamentul colectiv şi mişcările sociale
	4
	2
	2
	2
	8
	8

	5. 
	Evaluarea Nr.1
	-
	-
	2
	-
	-
	-

	6. 
	Relații sociale
	2
	2
	2
	2
	8
	10

	7. 
	Procese sociale
	2
	2
	2
	2
	8
	8

	8. 
	Acțiunea socială
	2
	2
	2
	-
	8
	10

	9. 
	Evaluarea Nr.2
	-
	-
	2
	2
	-
	-

	10. 
	Dezvoltare comunitară
	4
	-
	2
	2
	8
	10

	11. 
	Mass-media – factor al formării opiniei publice
	2
	2
	2
	-
	8
	8

	12. 
	Globalizarea ca proces de integrare internațională
	2
	-
	2
	-
	8
	10

	13. 
	Procesul de integrare în Uniunea Europeană a R.Moldova
	4
	-
	4
	2
	8
	10

	Total
	30
	16
	30
	8
	90
	102


* pentru specialitatea Asistență socială cu frecvenţă redusă

IV. COMPETENŢE GENERALE, PROFESIONALE ŞI REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII
	COMPETENŢE
	REZULTATELE ÎNVĂȚĂRII (RI)

Absolventul/candidatul la atribuirea calificării poate:

	COMPETENŢE GENERALE (CG)
	

	CG 1. Calificarea situației de risc/dificultate cu care se confruntă persoanele, grupurile și comunitățile  
	RI 1. analiza problema/situația de risc a persoanelor, grupurilor și comunităților în baza datelor și informațiilor relevante; 



	COMPETENŢE PROFESIONALE (CP)
	

	CP 1. Sistematizarea informațiilor privind situația de risc/dificultate a beneficiarilor în scopul identificării mecanismelor de intervenție specializată și reducerii riscurilor sociale
	RI 9. colecta/analiza informații relevante în vederea stabilirii situației de risc/dificultate a beneficiarilor și a mecanismelor de intervenție specializată, prin aplicarea metodelor și tehnicilor specifice de colectare, analiză și interpretare a datelor;  




Notă. Competențele și rezultatele învățării vor fi însoțite de cod și număr de ordine conform Standardului de calificare.

V. UNITĂŢI DE ÎNVĂȚARE
	Tema 1. Controlul social şi devianţa
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Cunoștințe/unități de învățare
	Abilități
	Responsabilitate și autonomie

	Termeni-cheie: control social, legi, norme, valori, instituții de control, grup de control, tehnici de control, devianţă, comportament deviant, devianţă pozitivă și negativă, infracţiune, suicid. sancţiuni, conciliere, mediere, negociere, terapie, resocializare, desocializare, patologie socială.
Conceptul de control social. şi ordinea normativă.

Normele morale ca principale mecanisme de control social.

Clasificarea controlului social: după instanţe, după modul de exercitare, după direcţia acţiunii exercitate, după mijloacele utilizate, după mecanismele de reglare, după tipurile de acţiuni.,

Funcţiile controlului social. 

Stilurile de control social: penal, compensator, conciliator, terapeutic.

Constrângerea externă şi interiorizată – elemente principale de exercitare a controlului social. Instituții de control social. Criterii de definire a fenomenului devianţei. Relativismul şi universalitatea conceptului de devianţă.

Teorii ale devianţei: teorii non-sociologice (de orientare bio-antropologică, genetică, psihologică); teorii sociologice (criticiste, pozitiviste, interacţioniste). Teorii normative  relativiste şi ideologice.

Criteriile de clasificare a devianţei după natura, tipul şi forma de manifestare, caracterul individual sau de grup, caracterul „normal” sau  „patologic” al actului deviant comis. 

Modalităţi de formare a comportamentului deviant: alienarea, frustrarea, inadaptarea, învăţarea. Tipuri de devianţi.
	· definește conceptul de control social;

· determină rolul normelor ca principale mecanisme de control social;
· descrie funcţiile controlului social;

· identifică formele şi modalităţile de exercitare a controlului social;

· estimează utilitatea controlului social în societăţile moderne; 
· explică conceptul de devianţă;
· argumentează relativismul şi universalitatea conceptului de devianţă;
· identifică specificul fiecărei teorii în explicarea fenomenului devianţei;
· identifică comportamente deviante din societatea moldovenească conform criteriilor de clasificare a devianţei;
· analizează consecinţele sociale ale comportamentului deviant;
· analizează conexiunea/interdependenţa dintre tipul de control social şi tipul de comportament deviant;

· evaluează opinia publică ca instituţie de control social;

· analizează tipul de devianţă cel mai frecvent întâlnit la etapa actuală;

· stabilește rolul tehnologiilor informaţionale în producerea unor fenomene deviante;

· evaluzează corelaţia dintre controlul social şi devianţa socială.
	Absolventul în mod autonom elaborează un plan de acțiuni de prevenire a  unui tip de comportament deviant.

	Tema 2. Conducerea vieţii sociale
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni-cheie: conducerea vieţii sociale, conducere empirică și ştiinţifică, autoritate, metodă de conducere, stil de conducere, metode previzionale de conducere, metode operaţionale şi analitice de conducere, stiluri unidimensionale, bidimensionale, tridimensionale.
Caracteristicile definitorii ale conducerii vieţii sociale. 
Clasificarea metodelor de conducere: metode de previziune, operative de conducere, pe bază de analiză. 
Stiluri de conducere. Dimensiuni ale stilului de conducere: decizia, capacitatea interpersonală, capacitatea organiza-torică, climat centrat pe performanţă, motivaţie, delegarea autorităţii, centrarea pe om, principialitate şi corectitudine, atitudinea faţă de superiori. 
Tipologia stilurilor de conducere: grila lui Black şi Mouton, clasificarea lui Likert. Eficienţa stilurilor de conducere. 
Factori determinanţi ai stilurilor de conducere: sociali, structurali,  organizaţionali, culturali, personali.
	· distinge caracteristicile specifice ale conducerii vieţii sociale;

· evidenţiază metodele de conducere eficiente în funcţie de context;

· argumentează rolul deciziei în procesul de conducere a vieţii sociale;

· identifică stilurile de conducere specifice societăţii contemporane;

· evaluează mediile în care stilurile de conducere sunt eficiente;

·    construiește modele de conducere a vieţii sociale în baza metodelor de previziune şi operative;
·   evaluează impactul diferitor stiluri de conducere a liderului asupra la relaţii organizaţionale şi productivitate.

	Absolventul în mod autonom argumentează necesitatea menţinerii unui nivel minim de conflict organizaţional în vederea sporirii productivităţii şi competenţei între angajaţii.

	Tema 3. Schimbarea socială
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni-cheie: schimbare socială, usrsele schimbării, promotorii schimbării, rezistenţă la schimbare, imitaţie, legile imitaţiei, inovaţie, invenţie, devianţă pozitivă.
Definiţii ale conceptului de schimbare socială. Interpretări ale conceptului de schimbare socială: A.Comte, H.Spencer, E.Durkheim, V.Pareto, G.Tarde, F.Tonnies. Teoriile schimbării sociale: evoluţioniste, ciclice, funţionalistă, a conflictului. Forme şi atribute ale schimbării sociale.

Contextul schimbării: populaţia, noile tehnologii, pieţele emergente, reforma economică.

Promotorii schimbării sociale: elitele, mişcările sociale, grupuri de interese, minorităţi inovatoare.

Actori, mecanisme şi ritmuri ale schimbării sociale.

Rezistenţa la schimbare.


	· cunoaște diverse interpretări a conceptului de schimbare socială;

· determină aportul fiecărei teorii în explicarea procesului de schimbare socială;

· identifică sursele schimbării sociale;

· diferenţiază noţiunile de invenţie, inovaţie şi inovare;

· determină principalii promotori ai schimbării sociale la etapa actuală în R. Moldova;

· identifică sursele rezistenţei la schimbare;

· analizează schimbările actuale din societatea moldovenească;
· evaluează impactul noilor tehnologii în schimbarea socială;
· prognozează posibilele schimbări din societatea moldovenească.
	Absolventul în mod autonom formulează prognoze de manifestare a ritmurilor schimbării sociale în societatea moldovenească.



	Tema 4. Comportamentul colectiv şi mişcările sociale
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni-cheie: comportament colectiv, mişcare socială, mulţimi, contagiune mintală, reacţiei circulară, impuls colectiv, depersonalizare, anonimat.
Definirea conceptului de comportament colectiv.

Interpretări ale comportamentului colectiv.

Dimensiunile comportamentului colectiv: scopul constituirii, gradul de organizare şi durata.

Elementele fundamentale ale comportamentului colectiv: acţiunea socială limitată de scurtă durată, identificare ambiguă şi limitele sociale slabe sau recent dezvoltate.

Caracteristici ale comportamentului colectiv: cauze, factori, potenţiatori şi reglatori.

Tipuri şi forme de compotament colectiv: mulţimile, audienţa, revolta, panica, isteria de masă, excentricităţile.

Teorii cu privire la dinamica mulţimilor: teoriile contagiunii, convergenţei şi normei convergente.

Teorii privind geneza mişcărilor sociale.

Condiţii şi factori de apariţie a mişcărilor sociale.

Tipologia mişcărilor sociale după I. Mihăilescu, D. Alberle. N.Smelser.

Caracteristici ale mişcărilor sociale.
	· operaţionalizează conceptul de comportament colectiv;

· descrie dimensiunile comportamentului colectiv;

· determină corelaţia dintre dimensiunile comportamentului colectiv;; 

· stabilește legături dintre criteriile de clasificare a mişcărilor sociale;

· analizează funcţiile mişcărilor sociale în societatea actuală;

· validează aplicatibilitatea teoriilor în explicarea şi interpretarea comportamentelor colective;

· analizează asemănările şi deosebirile dintre mişcările reformatoare şi transformatoare;

· argumentează necesitatea factorilor decisivi în asigurarea reuşitei mişcărilor sociale;

· evaluează impactul ultimelor mişcărilor sociale din R. Moldova.
	Absolventul în mod autonom identifică forma comportamentului colectiv în funcţie de caracteristcile manifestate, estimând  formele de comportament colectiv cu efecte benefice asupra societăţii



	Tema 5. Relații sociale

Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni-cheie: relații sociale, sociabilitatea, relaţii interindividuale, 

unire, cooperare, separare, concurenţă

Conceptul de relații sociale.  Necesitatea de a relaţiona şi gradul de sociabilitate. 
Tipurile de relaţii sociale din perspectiva coeziunii sociale: unire, cooperare, separare, concurenţă. 
Relaţii interindividuale şi caracteristicile acestora. Relaţiile între grupuri şi particularităţile acestora.  
	· definește conceptul de relații sociale; prezintă specificul relațiilor sociale;

· analizează tipurile de relații sociale;

· prezintă ideile principale ale Școlii sociometrice a lui J.L. Moreno;

· argumentează necesitatea analizei relațiilor interindividuale la nivelul grupurilor mici.

	Absolventul în mod autonom argumentează necesitatea analizei relațiilor interindividuale la nivelul grupurilor mici


	Tema 6. Procese sociale

Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni cheie: proces social, fenomene sociale, fapte sociale, relaţii de dependenţă cauzală, dinamismul social, 
Definirea proceselor sociale. Caracteristicile principale ale proceselor sociale. 

Tipologia proceselor sociale.  
	· definește conceptul de procese sociale;

· analizează caracteristicile principale ale proceselor sociale:

· analizează tipologia proceselor sociale;
· argumentează impactul proceselor sociale actuale asupra vieții sociale.
	Absolventul în mod autonom identifică și desfășoară o analiză critică a diferitor tipuri de procese sociale

	Tema 7. Acțiunea socială
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni cheie:  acțiunea socială, teoria acţiunii, comportamentul instinctiv, acţiunea tradiţională, afectivă, raţională, 
Conceptul de acțiune socială din perspectivă interdisciplinară. 

Teorii sociologice privind acţiunea socială. 

Tipologia acțiunilor sociale elaborată de Max Weber. 

Structura sistemului acțiunii sociale. Manifestări practice ale acţiunii sociale. 
	· definește conceptul de acțiune socială din perspectivă interdisciplinară; 
· descrie aspectele principale ale acţiunii sociale din perspectivă sociologică
· analizează tipologia acțiunilor sociale elaborată de Max Weber

· prezintă structura sistemului acțiunii sociale:  structura sincronică, diacronică, pe domenii şi din punctul de vedere al naturii acţiunii sociale.

	Absolventul în mod autonom determină aspectele principale ale acţiunii sociale

din perspectivă sociologică

	Tema 8. Dezvoltare comunitară
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni cheie: dezvoltare comunitară, comunitate, actori comunitari, mobilizarea comunitãții, parteneriat comunitar, comunicare, luarea deciziilor, participarea cetãțenilor, plan de acțiune civicã.
Conceptul de comunitate. Șapte pași spre soluþionarea unei probleme comunitare. Relația: cetãțean și comunitatea. Actorii comunitari.

Modalitãți de mobilizare a comunitãții. Parteneriatul comunitar. 

Tehnici de comunicare eficientã în comunitate. Luarea deciziilor. Participarea cetãțenilor la luarea deciziilor. 

Plan de acțiune civicã în sprijinul comunitãții. 
	· definește conceptul de dezvoltare comunitară;

· distinge principalele tipuri de actori comunitari;

· descrie și argumentează șapte pași spre soluþionarea unei probleme comunitare; 
· caracterizează relația: cetãțean și comunitatea;

· identifică actorii comunitari;
· analizează modalitãțile de mobilizare a comunitãții;
· definește conceptul de parteneriat comunitar;
· identifică și analizează tehnicile de comunicare eficientã în comunitate;

· descrie procesul de participare a cetãțenilor la luarea deciziilor; 
· elaborează un plan de acțiune civicã în sprijinul comunitãții. 

	Absolventul în mod autonom elaborează un plan de acțiune civicã în sprijinul comunitãții

	Tema 9. Mass-media – factor al formării opiniei publice

Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni-cheie: opinie publică, mass-media, calitatea mesajelor informaţionale, grupuri sociale, public
Definirea conceptului de opiniei publice. Structura, obiectul şi subiectul opiniei publice. Condiţiile şi factorii formării şi dezvoltării opiniei publice. 

Stadiile în procesul de formare a opiniei publice. Particularităţi ale procesului de funcţionare a opiniei publice. 

Funcţii şi roluri sociale ale opiniei publice. Condiţiile şi factorii formării şi dezvoltării opiniei publice. 

Rolul mass-media în formarea şi dezvoltarea opiniei publice. Funcţiile mass-media în raport cu opinia publică. Mecanismul social de realizare a funcţiilor mass-media.. 
	· definește conceptul de opiniei publice;
· identifică elementele principale ale opiniei publice; 

· analizează tipurile de public şi criteriile principale care definesc obiectul opiniei publice;

· descrie funcţiile opiniei publice în societate;

· caracterizează etapele de formare a opiniei publice, condiţiile şi factorii constituirii şi dezvoltării ei;

· descrie mecanismul social de realizare a funcţiilor mass-media în raport cu opinia publică.
	Absolventul în mod autonom determină specificul condiţiilor şi factorilor formării şi dezvoltării opiniei publice.

	Tema 10. Globalizarea ca proces de integrare internațională
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni cheie: globalizare, polarizare socială, încălzirea globală, poluare, accidente nucleare. identitate naţională. 

Definirea conceptului de globalizare. Procesul de globalizare şi schimbările în plan politic, economic, tehnic, sociocultural.  Tipuri de globalizare. 

Riscurile globalizării: polarizarea socială, încălzirea globală, poluarea, accidentele nucleare. 

Avantajele și dezavantajele procesului de globalizare. 
	· explică esenţa procesului de globalizare;

· descrie tipurile globalizării;

· analizează riscurile globalizării;

· prezintă avantajele și dezavantajele procesului de globalizare. 


	Absolventul în mod autonom identifică  provocările globalizării în contextul societății contemporane. 

	Tema 11. Procesul de integrare în Uniunea Europeană a Republicii Moldova
Rezultatele învățării preconizate a fi atinse: RI 1, RI 9

	Termeni-cheie: integrare, integrare europeanmă, Uniunea Europeană, Parlamentul European, Consiliul Europei, Organizația pentru Securitate și Cooperare în Europa (OSCE), pace, economie

Definirea conceptului de integrare socială. Tipuri de integrare socială.  Principalele sarcini ale integrării după K.W.Deutsch:  menținerea păcii, sporirea capabilităților multiobiectiv, realizarea sarcinilor specifice; cîștigarea unor noi imagini de sine și a unor noi identități funcționale. Forme ale fenomenul integrării: economică și politică. Definirea procesului de Integrare Europeană. Istoria Uniunii Europene. Dimensiunile procesului de integrare europeană. 

Integrarea Republicii Moldova în Uniunea Europeană Acord de Asociere  între Republica Moldova, pe de o parte, şi Uniunea Europeană din  27.06.2014 (MO nr.185-199/442 din 18.07.2014). Referendumul republican constituțional din 2024
	· definește conceptul de integrare socială;

· descrie tipurile de integrare socială;

· caracterizează principalele sarcini ale integrării sociale după K.W.Deutsch;

· analizează formele integrării sociale;

· definește procesul de Integrare Europeană;

· prezimtă istoricul Integrării Europene;

· analizează dimensiunile procesului de integrare europeană;

· descrie procesul de integrare în Uniunea Europeană a Republicii Moldova; 

· argumentează rolul Referendumului republican constituțional din 2024 îm aderarea Republicii Moldova la Uniunea Europeană.
	Absolventul în mod autonom determină perticularitățile procesului de integrare în Uniunea Europeană a Republicii Moldova


Notă. Responsabilitate și autonomie exprimă un comportament format (într-o formulare generalizată) ca rezultat în cadrul respectivei unități de învățare.
V. LUCRUL INDIVIDUAL 

	Nr.
	Sarcini
	Strategii de realizare

şi modalităţi de prezentare
	Produs final
	Criterii de evaluare

	1.
	· Identificați un raport privind rezultatele unui studiu sociologic realizat de un Centru de cercetări sociologice din țară (sursa: paginile web). Exemplu: Barometrul de opinie publică. Notă: Raportul ales se coordonează cu profesorul;
· Analizați conținutul Raportului și instrumentele de colectare a informațiilor;
· Analizați  referințele bibliografice indicate în raport; 

· Elaborați un plan al prezentării PPT, respectând următoarele puncte de reper: perioada cind a fost realizat studiul, compania sociologică care a realizat studiul, tema, argumentarea actualității temei cercetate,  scopul și obiectele studiului,  metodologia de cercetare, identificați toate fenomenele, comportamentele, procesele sociale analizate în conținutul studiului, prezentați ideile generale ale studiului, analizați modalitățile  de prezentare a datelor (grafic, tabele, diagrame), comunicați despre  concluziile și recomandările, 
· Elaborați o prezentare PPT și prezentați oral rezultatele cercetării
	· Documentarea
· Analiza şi reflecţii critice

· Analiza datelor și identificarea tiparelor 

· Elaborarea analizei fenomenelor, comportamentelor și proceselor sociale în baza unui raport de cercetare sociologică;
· Elaborarea unei prezentări PPT

· Prezentarea rezultatelor
	Prezentare PPT
	· Complexitatea şi profunzimea datelor

· Relevanţa datelor

· Analiza critică 

· Volumul raportului minim 20 pagini.  




VI. SUGESTII METODOLOGICE DE PREDARE-ÎNVĂŢARE-EVALUARE

· Formele de organizare a instruirii

Activitatea de predare-învăţare la disciplina Comportamente și procese sociale contemporane este organizată în cadrul orelor de curs (30), seminar (30) şi lucru individual (90) (activitate independentă a studentului), în cadrul cărora studenții vor fi familiarizați cu o viziune de ansamblu asupra vieţii sociale, a organizării şi dinamicii societăţii globale, studiul subsistemelor din care se compune societatea globală şi a relaţiilor cu subsistemele acesteea, etc.

· Strategii/tehnologii didactice aplicate

Predarea materiei (conţinuturilor) la orele de curs se realizează prin metode ce combină forme tradiţionale de instruire cu abordări ale cunoaşterii în proces de comunicare şi cooperare, în care studenţii au un rol activ. 

În cadrul orelor de seminar şi în lucrarea independentă sunt propuse sarcini ce ţin de întreaga materie  studiată, având scopul de a valorifica şi aprofunda cunoştinţele, de a stimula activitatea de învăţare, centrată pe student. 

La orele de seminar sunt utilizate metode tradiţionale şi unele metode şi tehnici specifice, inclusiv interactive, de rezolvare a unor sarcini practice cu un accent deosebit pe rezolvarea creativă a problemelor, metode şi tehnici de dezvoltare a competenţei comunicaţionale (analiza feed-back-ului, ş.a.). un aspect important în desfășurarea orelor de seminar este aplicare metodelor de lucru în echipă în vederea dezvoltării abilităților de negociere și comunicare în echipă. În același timp, în cadrul orelor de seminar se pune un accent deosebit pe evaluarea unor studii, rapoarte, astfel încât cunoștințele teoretice să fie întărite prin astfel de exerciții.
Orele planificate pentru lucrul independent al studenţilor sunt destinate pregătirii de orele de curs şi seminar, sarcinilor curente şi realizării lucrărilor independente. 

· Strategii de evaluare a rezultatelor academice

Pe parcursul semestrului se aplică două forme de evaluare: intermediară şi finală. 

Evaluarea în cadrul disciplinei Comportamente și procese sociale contemporane se realizează formativ - activitatea la orele de seminar, două lucrări de atestare (câte una în fiecare jumătate de semestru), şi sumativ (final) – o lucrare independentă, realizată pe parcursul semestrului şi examenul final la disciplină. Evaluarea formativă poartă un caracter continuu şi formator. Nota generală la disciplină însumează nota de la examen şi cea semestrială, în proporţie de 40 şi, respectiv, 60 la sută, şi apreciază gradul de corespundere cu finalităţile scontate: cunoştinţele şi competenţele acumulate, abilitatea de a aplica cunoştinţele, gradul de integrare a cunoştinţelor de către studenţi etc.  

Baremul de notare la testul pentru examenul la disciplina Analiza datelor calitative
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